Entgeltbestimmungen fiir das Zusatzpaket

Kinderschutz Small
Stand 06/2026

Die ,Allgemeinen Entgeltbestimmungen von T-Mobile“ als integrierender Bestandteil der Allgemeinen
Geschaftsbedingungen (AGB) der T-Mobile Austria GmbH gelten als zusatzlich vereinbart.

Diese Entgeltbestimmung fiir die Zusatzoption ,Kinderschutz* gilt ab 18.11.2013.
Samtliche Preise verstehen sich in EUR inkl. Umsatzsteuer.

Grundgebiihr monatlich 2 EUR
Aktivierungsgeblhr einmalig 0,00
Beinhaltete Inklusivleistung Contentfiltering Losung inkl. Benutzung der dafir vorgesehenen

Administrationsoberflachen in Mein Magenta und Uber die dafir
vorgesehene Landingpage fir eine Rufnummer (1 Simkarte)

Vergebiihrung des anfallenden Datenvolumens fir It. gewéhltem Tarif
Anderungen des Profiles sowie im Ausland

Bindung 1Monat
Sonstiges:

e Die Nutzung der Option im Ausland wird laut gewéahltem Tarif vergebUhrt.

e Mit der Bestellung der Option bestatigen Sie, dass Sie die Nutzungsbedingungen auf
http://www.magenta.at/kinderschutz gelesen und akzeptiert haben.

Allgemeine Optionsbedingungen:

e Die monatliche Optionsgebihr verrechnen wir aliquot ab dem Tag, an dem wir |hre gewéhlte
Option erstmals frei schalten.

e FEine aliquote Rlickerstattung der monatlichen Gebihr bei Optionswechsel oder Kiindigung ist
nicht moglich.
Nutzungsmdglichkeit abhéngig von Endgerat und ggf. aufrechter Dienstsperren.
Die Servicequalitat von Zusatzoptionen kann bei erfolgter Reduzierung der
Ubertragungsgeschwindigkeit des Datenservices nicht garantiert werden.
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